
Was macht eine Fachkraft für Veranstaltungstechnik?

Als Fachkraft für Veranstaltungstechnik planst und betreust du den techni-
schen Ablauf einer Veranstaltung. Wenn du den Schwerpunkt Aufbau und 
Durchführung wählst, baust du z. B. Anlagen auf, mit denen Veranstaltun-
gen beleuchtet und beschallt werden. Möglicherweise wirst du während 
eines Konzerts Mischpulte oder Nebelmaschinen bedienen. 

Wenn du dich für den Schwerpunkt Aufbau und Organisation entscheidest, 
dann hast du mit der Planung von Messeständen oder Ausstellungsräumen 
zu tun. Vor Ort sorgst du z. B. dafür, dass die Tischler/innen die Einrichtung 
richtig aufbauen. Und du trägst die Verantwortung dafür, dass alle für die 
elektrische Ausstattung zuständigen Fachkräfte rechtzeitig vor Ort sind. 

Wie läuft die Ausbildung ab?
Wenn du Fachkraft für Veranstaltungstechnik werden 
willst, absolvierst du eine duale Ausbildung. Du 
lernst überwiegend im Ausbildungsbetrieb und in der 
Berufsschule. 

Dein Ausbildungsbetrieb ist in der Veranstaltungs-
industrie tätig. Fachkräfte für Veranstaltungstechnik 
arbeiten bei Messe- oder Kongressveranstaltern und 
Event- bzw. Veranstaltungsagenturen. Daneben fin-
dest du Jobs in der Filmbranche oder bei kulturellen 
Einrichtungen wie kommunalen Bühnen. Du arbei-
test in Studios, auf Bühnen, in Messehallen oder auf 
einem Veranstaltungsgelände. Von Anfang an wirst 
du kräftig gefordert: Du trägst schwere Lautsprecher, 
hilfst beim Aufstellen eines Messestandes oder be-
dienst Scheinwerfer. An die Arbeit im Freien z. B. bei 
der Vorbereitung eines Open-Air-Konzertes solltest 
du dich schnell gewöhnen. 

In der Berufsschule erarbeitest du dir den theore-
tischen Hintergrund, den du brauchst, um deinen 
Beruf erfolgreich auszuüben. Der Berufsschulun-
terricht findet ein- bis zweimal pro Woche oder als 
Blockunterricht statt. 

Die Veranstaltungen sollen möglichst passend nach 
den Wünschen und Bedürfnissen der Kunden/innen 
ausgerichtet werden, daher ist es gut, wenn du gut 
auf die Menschen eingehen kannst. Da ein großer 
Teil der Kunden/innen und der Mitarbeiter/innen aus 
verschiedenen Nationen und Kulturen stammt, bist 
du im Vorteil, wenn du mehrere Sprachen sprichst 
und dich in verschiedenen Kulturen zuhause fühlst.
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Berlin braucht dich!

Notizen

.........................................................

..........................................................

..........................................................

..........................................................

.........................................................

Fo
to

 ©
 F

re
ya

 D
ie

pe
nb

ro
ck

/p
ix

el
io

Welche Zugangsvoraussetzungen gibt es?
Grundsätzlich brauchst du keine bestimmte schuli-
sche oder berufliche Vorbildung. Die Ausbildungsbe-
triebe stellen meist Azubis mit Hochschulreife ein.
 
Wie kann ich die Ausbildungszeit verkürzen?
Wenn du gute Leistungen zeigst und das Ausbil-
dungsziel voraussichtlich in kürzerer Zeit erreichst, 
kannst du zusammen mit deinen Ausbildern/innen 
eine Verkürzung der Ausbildungszeit beantragen. 

Wann verlängert sich meine Ausbildungszeit?
Die Ausbildungszeit kann in Ausnahmefällen verlän-
gert werden, wenn die Ausbildung aus zwingenden 
Gründen für längere Zeit unterbrochen wurde, z. B. 
wegen Elternzeit oder längerer Krankheit. 

Ausbildungskosten
Die Ausbildung im Betrieb ist für die Auszubildenden 
kostenfrei. Allerdings können für den Berufsschul-
unterricht sowie für Lehrgänge in überbetriebli-
chen Ausbildungsstätten Lernmittelkosten (z. B. für 
Fachliteratur), Fahrtkosten und ggf. auch Kosten für 
auswärtige Unterbringung entstehen. 

Gibt es Fördermöglichkeiten?
Unter bestimmten Bedingungen kannst du als 
Auszubildene/r Berufsausbildungsbeihilfe (BAB) 
erhalten. Informationen hierzu erteilen die örtlichen 
Agenturen für Arbeit.

Checkliste Fachkraft für Veranstaltungstechnik

Was macht man da?

II Den technischen Ablauf von Veranstaltungen 
planen und betreuen 

II Während Konzerten Schalt- und Mischpulte oder 
Nebelmaschinen bedienen 

II Messestände oder Ausstellungsräume konzi
pieren

Mit welchem Schulabschluss wird eingestellt?

Überwiegend mit Hochschulreife

Was sollte ich sonst mitbringen?

II Organisationstalent 
II Teamfähigkeit 
II Gute Mathe- und Physikkenntnisse 
II Lust, mit Geräten und im Freien zu arbeiten 
II Technisches und handwerkliches Geschick 
II Bereitschaft, am Wochenende, in den späten 
Abendstunden und feiertags zu arbeiten 

II Kundenorientierung/Kommunikationsfähigkeit
II Kenntnis anderer Kulturen und Mehrsprachigkeit 
von Vorteil

Wie lange dauert die Ausbildung?

3 Jahre

Wie viel verdiene ich in der Ausbildung? *

1.	 Ausbildungsjahr: € 531 
2.	Ausbildungsjahr: € 619 
3.	Ausbildungsjahr: € 707

*Alle angegebenen Vergütungen sind unverbindliche Richtwerte, 
die sich je nach Altersgruppe und Tarifgebiet unterscheiden.

Kulissen und Kostüme


